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Kamyki tez sg cenne,
czyl dlaczego warto walczyc

O nagrody!

Kazdego dnia ciezko pracujemy, pragnac osiagac sukcesy. Chcemy rzetelnie wykonywac swoje obowigzki
| co najwazniejsze — mac sie rozwijac. Takie przynajmniej s3 podstawowe zasady, do ktorych manager XX
wieku powinien dazyc. Ale zadajmy sobie bardziej skomplikowane pytanie: czy lubimy takie dziatania,
ktore doprowadzaja nas do wygranej, nagrod, wyrdznien, statuetek czy cennych kamieni...?

Zadajmy sobie pytanie — czy i jak lubimy
by¢ doceniani? A moze zacznijmy jeszcze
weczesniej... Czy macie dyplomy z pierwszego
konkursu w przedszkolu? Czy zbieracie na-
grody, ksigzki i prezenty z wczesnych lat
szkolnych? Jakie emocje wywolujg u Was
upominki od najblizszych? Tudziez finalnie,
czy dostaliscie po prostu kamyk, ktory dla
Was bardzo duzo znaczy...? Tak? To znaczy,
ze kamyKki tez sa cenne, a w dodatku to wia-
$nie dla nich warto sie starac. Idgc jeszcze da-
lej. .. Czy zadaliscie sobie pytanie, kto wrecza
najwazniejsze ,,kamyki” w branzy spotkan?
Ponad piecdziesiat kluczowych stowarzyszen
branzowych co roku wrecza statuetki i wy-
réznia najwazniejszych lub najbardziej pra-
cowitych czlonkow, ktérzy nie tylko zwracaja
uwage na przysztos¢, ale pamietajg tez o prze-
szloSci. Nagrody dotyczg zaangazowania,
prowadzonych projektow, rozwoju czy tez
po prostu dzielenia si¢ swojg wiedza. Zarzady
stowarzyszen, specjalnie powolane jury czy
tez miedzynarodowe grupy zbudowane z po-
przednich zwycigzcow zarzadzajg ich przy-
znawaniem. Jednak co tak naprawde liczy si¢
dla nas, 0sob zwigzanych z branzg spotkan?

KAMYKI NA DRODZE

Rok 2019 to wedtug horoskopu chiniskie-
go rok Swini (Dzika) i zywiolu Ziemi. Jego
kolorem jest braz. To czas przyjaznych wi-
bracji. Dlatego warto usmiechna¢ sie, wspot-

pracowac i przede wszystkim tworzy¢ nowe
projekty. Ale c6z to wszystko ma wspolnego
z wygrywaniem? Kluczowe jest podejScie.
Po pierwsze, zeby wygraé trzeba grac. Po dru-
gie, istotne jest, aby brac udziat w odpowied-
nich konkursach, dzieki ktérym jesteSmy
w stanie pozycjonowac siebie i ukazywac na-
szg role w branzy. Kolejnym bardzo istotnym
elementem jest czytanie regulaminéw, ponie-
waz to dzigki nim mozemy zrozumiec
na czym dany konkurs polega, czy jest szan-
sa, abySmy sie zakwalifikowali i czy wiasnie
ten konkurs jest istotny z punktu widzenia

naszego samorozwoju osobistego i zawodo-
wego. Jednym z ostatnich elementéw jest
ukazanie w aplikacji, procesie czy materiale,
ktory nalezy przygotowal, maksymalnie
wszystkiego na czym najbardziej zalezy juro-
rom. Nie tylko pokazanie emocjonalnej stro-
ny naszej aplikacji, ale rowniez bardzo
rzetelna odpowiedZ na wszystkie punkty
1 pytania w niej zawarte. Przyslowiowe ,,zro-
bilem wszystko co bylo mozliwe” nie wystar-
czy. Dlatego warto strategicznie zaplanowac
swoj udziat — to jak zamierzamy si¢ przygo-
towa¢ do danego konkursu i jak chcemy uka-



zaC w nim swoje najlepsze cechy — poprzez
projekt, aplikacje, odpowiednie podejscie.
Finalnie nalezy pamigtac, ze nic tak nie po-
maga, jak zbieranie doswiadczenia. Przygo-
towanie aplikacji, opracowanie materiatow
czy chociazby zebranie swojego dorobku
1 osiagnie¢ pomaga w kolejnych dziataniach,
awansach czy innych projektach. Pami¢taj-
my, ze tak zainwestowany czas zawsze pro-
centuje.

KAMYKI WYBRANE

Wracajac do kamykoéw, tudziez medali czy
dyplomow... Musimy zadac sobie pytanie,
ktore z nich sg dla nas najcenniejsze, wazne?
Chciatbym w tym miejscu podzieli¢ si¢ re-
fleksjami na temat kilku wybranych, ktore
w moim odczuciu sg kluczowe. Zacznijmy
od efektu WOW, czyli czegos, czego zazwy-
czaj poszukujg organizatorzy podrozy moty-
wacyjnych. Dzialajgc w obszarze motywacji
nie trzeba raczej dbaé i mysSlec o wiasnej mo-
tywacji, jednak to wlasnie nagroda ,,Crystal
Award”, przyznawana przez stowarzyszenie
Society for Incentive Travel Excellence
(SITE), jest Kkluczowa dla wszystkich
tych, ktorzy przescigaja si¢ w kreatywnosci
zwigzanej z przygotowaniem i wdrazaniem
programow motywacyjnych. Méwiac o mo-
tywacji wymieniamy zawsze organizatorow,
jednak warto pamigtac, ze to wiasnie desty-
nacje odgrywajg jedng z najwazniejszych rol
w tej branzy. Mam tu na mysli ich dostep-
nos¢, przygotowanie, zaplecze czy to, co naj-
wazniejsze, czyli ludzi, ktorzy tworzg klimat
danego miejsca. To wlasnie te wszystkie
czynniki sg podstawg podejmowanych dzia-
fan marketingowych. Te z kolei, ze szczegol-
nym zwrdceniem uwagi na kampanie
1 innowacyjne pomysly, sg wyrézniane przez
International Congress and Convention As-
sociation (ICCA) i firmowang przez t¢ orga-
nizacj¢ nagrodg ,,Best Marketing Award”.
Dwa rézne stowarzyszenia, dwie r6zne na-
grody. Za kazdym razem jednak ten sam
»kamyk”, informacja prasowa i splendor. Za-
réwno organizatorzy programow motywacyj-
nych, jak i destynacje moga i chcg by¢ w ten
sposOb zauwazone. Podobnie jak osoby tam

pracujgce — tez pragng, aby ich codzien-
na praca zostala dostrzezona. Skoro juz mo-
wa o nagrodach indywidualnych, nalezy
wspomniec 0 co najmniej trzech organiza-
cjach. Meeting Professionals International
(MPI), Professional Convention Manage-
ment Association (PCMA) oraz Internatio-
nal Association of Exhibitions and Events
(IAEE) to instytucje, ktdre zrzeszajg indywi-
dualnych czlonkéw majgc na uwadze ich
rozwoj, edukacje i dlugofalowe dobro. ,,Czlo-
nek Roku”, ,,Inicjatywa Roku” czy ,,Dziala-
nie Roku” to wybrane kategorie, w ktérych
nie tylko warto zaistnie¢, ale w ktorych poja-
wia si¢ rowniez coraz wigksza rywalizacja.
Branza spotkan to branza nagrdd, a osoby
W niej pracujgce nie bojg si¢ ukazywac swo-
ich inicjatyw.

KAMYKI NAJWAZNIEJSZE
Finalnie warto zwrdci¢ uwage na to,
na czym zalezy nam najbardziej. To wyr6z-
nienie, ktdre nie tylko sprawia, iz docenio-
na zostala nasza merytoryka, ale réwniez my
jako jednostka. Takim przyktadem moze by¢
gala organizowana co roku przez IMEX we
Frankfurcie. Nie tylko w moim odczuciu jest
to jedno z najwazniejszych branzowych spo-
tkan, ale réwniez czas, w ktérym przyznawa-
ne s3 jedne z najwybitniejszych wyrdznien.
Kilka kategorii, obszaréw geograficznych
1 momentow, dzigki ktérym najlepsi zyskuja
miano ,gwiazd”. Nagrody przyznawane pod-

O AUTORZE

DR KRZYSZTOF CELUCH - Méwca, trener, konsultant biznesowy, wykfadow-
ca akademicki i przedsigbiorca. W 2018 r. zafozyt firme Celuch Consulting pomaga-
jaca organizacjom, instytucjom i przedsigbiorstwom w obszarach zarzadzania,
komunikacji i motywacji, rozwoju biznesu, w szczegélnosci w odniesieniu do prze-
mystu spotkan (event marketingu). Jest takze petnomocnikiem rektora ds. wspot-
pracy z biznesem w Szkole Gtéwnej Turystyki i Hotelarstwa Vistula, organizatorem
studenckiej konferencji IMEX-MPI-MCI Future Leaders Forum Warsaw oraz wykta-
dowcg studium Event Management SBE na Uniwersytecie Warszawskim. W la-
tach 2009-2017 byt kierownikiem Poland ConvenlLon Bureau Polskiej Organizacji
Turystycznej oraz autorem raportéw ,,Przemyst spotkar i wydarzen w Polsce” i Po-
land Meetings Impact (2008-2018). Od 2012 do 2015 r. sprawowat funkcje profeso-
ra wizytujgcego i kierownika projektéw badawczych w San Diego State University.
Jako jedyny Polak jest akredytowanym trenerem MPI Global Training, w 2009 r. zdo-
byt tytut Certificate of Incentive and Travel Executive (CITE), w 2010 Certificate Me-
etings Management (CMM), aw 201 3 Certificate Incentive Specialist (CIS). Zafozyciel
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czas gali IMEX to nie tylko wazny moment
w zyciu kazdego z nas. To przede wszystkim
szczere docenienie przez kolezanki i kole-
gbéw z branzy. A to przeciez najwazniejsze.
Na koniec chcialbym jeszcze wspomniec¢
o wyréznieniu, ktéore w moim odczuciu
w branzy spotkan zastuguje na najwyzsze
miejsce. Mowig o gali Events Industry Co-
uncil (EIC) oraz nagrodzie zwiazanej z wsta-
pieniem w szeregi ,,Hall of Leaders”. Oskary
branzy spotkan, bo tak bym okreslit te ,,ka-
myki”, zajmujg bez watpienia wyjatkowe
miejsce na mapie globalnych nagréd. Przy-
znawane sg przez byltych laureatéw, w wyni-
ku nominacji plyngcych od organizacji
branzowych. Bez wzgledu na wiek czy poto-
zenie geograficzne EIC wyrdznia tych, kto-
rzy rzeczywiScie zmienili bieg branzy
spotkan w danym regionie badz dziedzinie.

JAK KAMYK W WODE...
Nagrody i wyr6znienia, statuetki i dyplo-
my to zaledwie rzeczy. Licza si¢ jednak czy-
ny. Inspiracjg do takich przemyslen jest gala
»Heroes”, organizowana przez CNN. Glo-
balni ,,cudotworcy”, bo tacy sg wyrdznieni
w tym konkursie, zaslugujg na najwyzsze
uznanie. Zyczq sobie i czytelnikom, aby
branza spotkan takze miata swoich ,,Hero-
es”. Oby kazdy wygrat to, o czym marzy.
Wtedy Wasze dzialania nie przepadng jak
przystowiowy ,,kamien w wodg”.
B Krzysztof Celuch

i pierwszy prezes MPI Poland.




